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Beheersing kosten HR- en salarisadministratie 



Dit document is opgesteld vanuit de directie van de Payroll Group en draagt een 

vertrouwelijk karakter. Hiermee willen wij u de voordelen van het uitbesteden (outsourcen) 

van HR- en salarisadministratie onder de aandacht brengen en u zo helpen uw doelstellingen 

te realiseren. 

Steeds meer organisaties kiezen voor een 

duidelijke rol van  HRM of financiën, gecombineerd 

met het geheel of gedeeltelijk uitbesteden van 

de HR- en salarisadministratie. Ook analisten 

verwachten dat de komende jaren steeds meer 

organisaties – meer dan 42% – gaan investeren 

in het herbeleggen en uitbesteden van processen 

en kennis rond HR- en salarisadministratie.

Daarbij; HR- en salarisadministratie is een zeer 

tijdrovend en uiterst complex proces. Het vereist 

continue aandacht en veel specifieke en actuele 

kennis. Ons uitgangspunt is dat u deze tijd beter 

kunt besteden. Uitbesteden is ook een kosten-

effectieve keuze.

Om meteen ter zake te komen hebben wij 

berekend hoeveel u jaarlijks kunt besparen. 

De berekening is gebaseerd op bij ons bekende 

gegevens van uw organisatie aangevuld met 

ervaring- en benchmarkcijfers

De jaarlijkse besparing op het salarisproces 

voor uw organisatie bedraagt 26%.  

De onderbouwing en de precieze berekening 

willen wij u graag overhandigen en verder met 

u doorrekenen. We hebben hiervoor alvast een 

rekenmachine meegestuurd! Binnenkort zal 

contact worden opgenomen voor het maken van 

een afspraak. 



Outsourcing
In het onderstaande overzicht zijn de ingeschatte operationele kosten afgezet tegen de kosten waarvoor 

de Payroll Group dit voor u kan verzorgen. Tevens zal de inspanning ten aanzien van de gehele admini-

stratie, te weten mensen, processen en software overgaan naar de Payroll Group. Door uitbesteding bent 

u altijd verzekerd van tijdige en correcte uitbetaling van uw salarissen. 

 

Voorbeeld

De specificatie van deze berekening is niet bijge-

sloten. Daar willen wij u graag in een vrijblijvend 

persoonlijk gesprek nader over informeren.

Aantal
medewerkers

Huidige 
bezetting salaris-
administratie	
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per jaar op basis 
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Ownership
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Payroll Group 
de administratie 
verzorgt	

Jaarlijkse 
besparing in €	

Jaarlijkse 
besparing %
		
	
		
26%

Samenvattend
Outsourcing biedt  
voordelen, zoals:

• continuïteit

• �focus op  
kernactiviteiten

• kwaliteit

• �lager en helder  
kostenniveau

 
 

 
 

 
 


